
Lei  8361/2025 4,83% Reposição salarial

Lei  8369/2025  0,17% Aumento real

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO

Secretaria Municipal de Administração

DTI - Departamento de Tecnologia de Informação

Tabela de FG

PADRÃO CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D FG VALOR

1 1.572,53 1.729,79 1.902,76 2.093,04 FG1 2.782,89

2 1.707,75 1.878,53 2.066,38 2.273,02 FG2 2.557,79

3 1.855,81 2.041,39 2.245,53 2.470,08 FG3 2.087,15

4 2.018,93 2.220,82 2.442,90 2.687,20 FG4 2.046,22

5 2.199,21 2.419,13 2.661,04 2.927,15 FG5 1.739,30

6 2.396,65 2.636,31 2.899,94 3.189,94 FG6 1.227,73

7 2.615,54 2.877,09 3.164,80 3.481,28 FG7 1.104,97

8 2.855,92 3.141,52 3.455,67 3.801,24 FG8 900,33

9 3.119,88 3.431,86 3.775,05 4.152,56 FG9 859,41

10 3.409,61 3.750,58 4.125,63 4.538,20 FG10 777,57

10A 4.609,28 5.070,21 5.577,23 6.134,95 FG11 757,09

11 5.484,90 6.033,39 6.636,73 7.300,41 FG12 736,64

Tabela Magistério 5% 02/2025 LeisLeis 8361/2025 4,83% e 83698/2025 0,17% Tabela de GS

NIVEL CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D GS VALOR

1 1.908,63 2.004,07 2.099,49 2.194,94 GS1 11.370,13

2 2.385,79 2.481,23 2.576,66 2.672,08 GS2 9.948,87

3 2.481,23 2.576,66 2.672,08 2.767,53 GS3 8.527,60

4 2.576,66 2.672,08 2.767,53 2.862,95 GS4 7.007,01

3A 2.672,08 2.767,53 2.862,95 2.958,38 GS5 6.369,60

4A 2.767,53 2.862,95 2.958,38 3.053,82 GS6 4.773,80

N.Ext.A.Ini 2.054,06 2.156,76 GS7 4.560,24

N.Ext.A.Fin 2.206,86 2.317,21 GS8 3.040,16

Tabela Cargos em Comissão GS9 2.046,22

CARGO VALOR CARGO VALOR GS10 1.909,53

CC1 15.750,00 PG 8360/2025 CC5 2.813,10 GS11 1.637,00

CC1.1 Extinto CC6 2.461,48 GS12 1.227,73

CC1.2 Extinto CC7 2.250,47 GS13 1.186,80

CC2 7.595,41 CC8 2.109,84 GS14 1.104,97

CC2.1 5.133,92 CC9 1.969,15 GS15 859,40

CC3 3.868,02 CC10 1.758,19 GS16 777,57

CC4 3.164,74 GS17 654,79

Emprego Publico Lei 8278/2024 GS18 511,54

CARGO VALOR

Agente comunitário de saúde 2.824,00

Agente de combate a endemias 2.824,00

Conselheiro Tutelar 2.110,43

Prefeito Municipal 24.038,40 Lei 8239/2024 e somente 0,16% IPCA 01/2025

Vice-Prefeito 18.028,80 Lei 8239/2024 e somente 0,16% IPCA 01/2025

Secretário Municipal 11.217,92 Lei 8239/2024 e somente 0,16% IPCA 01/2025

Tabela Quadro Geral 5% 02/2025  Leis 8361/2025 4,83% e 83698/2025 0,17%



Índices Magistério FG-Magistério

Maio/2009 6,01% FG1-Diretora 1.908,63

Junho/2009 (corrigido P/) 5,87% FG2-Vice Dir 572,59

Junho/2010 (inicio plano) 11,95%

Maio/2011 15,94% VALOR URM

Maio/2012 22,22% Maio 2018 49,49

Maio/2013 7,97% Maio 2019 51,93

Maio/2014 8,32% Maio 2020 53,18

Maio/2015 13,01% Maio 2022 58,53

Maio/2016 11,36% Maio 2023 61,25

Maio/2017 7,64% Fevereiro 2024 62,80

Janeiro/2018 6,81% Decreto 11492/2025 Fevereiro 2025 65,83

Janeiro/2019 4,17%

Janeiro/2020 12,84% Índices quadro geral

Maio/2022 10,06% Maio/2012 4,88%

Maio/2023 9,00% Maio/2013 7,16%

Fevereiro/2024 5% 2,53 + 2,57 Maio/2014 6,27%

Fevereiro/2025 5% 4,83 + 0,17 Maio/2015 8,17%

Maio/2016 9,28%

Magistério ( 1,00 = Piso Nacional do Magistério) Maio/2017 4,08%

NIVEL CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D Maio/2018 2,76%

1 1,00 1,05 1,10 1,15 Maio/2019 4,94%

2 1,25 1,30 1,35 1,40 Maio/2020 2,40%

3 1,30 1,35 1,40 1,45 Maio/2021 0,00%

4 1,35 1,40 1,45 1,50 Maio/2022 10,06%

3A 1,40 1,45 1,50 1,55 Maio/2023 9,00%

4A 1,45 1,50 1,55 1,60 Janeiro/2024 R$ 200,00
N.Ext.A.Ini 2.054,06 2.156,76 x x Fevereiro/2024 5,00%

N.Ext.A.Fin 2.206,86 2.317,21 x x Fevereiro/2025 5,00%
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